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ORIGINALE

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Il giorno 4 1 3 HA Gu 2020 nella sede dell’Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALEF.F.

Dr. Antonio Caponetti, ai sensi dell’art. 3, co. 6, D. Lgs. 502/1992, acquisiti i pareri allegati del
Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo ha adottato il seguente provvedimento, su
proposta del Direttore del Dipartimento Amministrativo e degli Affari Generali e Legali:
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UGGLETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER T1TOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A
TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTI MEDICI DELLA DISCIPLINA DI NEUROCHIRURGIA - AREA CHIRURGICA E
DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE - PER LE ESIGENZE DELLE AZIENDE SANITARIE LOCALI DI PESCARA E DI
AVEZZANO - SULMONA - L'AQUILA. RIDUZIONE POST] RELATIVA AL FABBISOGNO DELL'ASL DI PESCARA.



IL DIRETTORE GENERALE F.F.

* letta la relazione del Direttore del Dipartimento Amministrativo e degli Affari Generali e
Legali e ritenuto di condividerne la proposta;

DELIBERA

Stante la premessa, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per i motivi
esposti in narrativa che qui si intendono integralmente richiamati ed approvatt:

A. DI DISPORRE la riduzione dei posti relativa al fabbisogne del personale dell’ASL di
Pescara da numero cinque unita dirigenziali mediche a numero tre unijta dirigenziali
mediche, di cui al concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato di dirigenti medici della disciplina di neurochirurgia —
area chirurgica e delle specialitd chirurgiche — per le esigenze delle Aziende Sanitarie
Locali di Pescara e di Avezzano — Sulmona — L’ Aquila;

B. DI DARE COMUNICAZIONE agli interessati attraverso pubblicazione dell’avviso di
riduzione dei posti sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — serie concorsi
noncheé sull’apposita sezione area concorsi del sito web aziendale;

C. DI DARE MANDATO all’'UOC Affari Generali e Legali per la trasmissione del
presente provvedimento all’U.O.C. Dinamiche del Personale ed alla UOSD Trattamento
Economico del Personale dipendente e convenzionato per gli adempimenti di
competenza;

D. DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 del regolamento
interno approvato con deliberazione 28/06/2012, nr. 703, ¢ immediatamente esecutivo:

E. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento nell’ Albo-Pretorio on-line
aziendale ai sensi del D.Igs n. 33/2013;



Allepato A)

Relazione del Direttore del Dipartimento Amministrativo e degli Affari Generali e Legali:

PREMESSO che con atto deliberativo nr. 1457 del 5/12/2019 I’Azienda Sanitaria Locale di
Pescara ha indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato di dirigenti medici della disciplina di neurochirurgia — area
chirurgica e delle specialita chirurgiche - per le esigenze delle Aziende Sanitarie Locali di
Pescara e di Avezzano — Sulmona — L’Aquila, indicando il fabbisogno relativo a questa
Azienda di numero cinque (5) unita dirigenziali mediche;

DATO ATTO che I’avviso del bando ¢& stato pubblicato in estratto nella gazzetta ufficiale
della Repubblica Italiana- serie speciale concorsi- nr.4 del 14 gennaio 2020;

EVIDENZIATO che con atto deliberativo nr. 55 del 22/01/2020 I’ASL di Pescara ha
disposto I’assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di due dirigenti medici
della disciplina di neurochirurgia, ai sensi dell’art. 20, comma 1, lettere a) e b)del decreto
legislativo nr. 75/2017, successivamente modificato dalla legge nr. 205/2017, comma 813 e
dalla legge nr. 160/2019, comma 466;

RILEVATA, quindi, I’applicabilita, nel caso di specie, della clausola del bando ove &
prevista per I’Azienda la facolta, tra I’altro, di modificare il presente bando, qualora ne
ravvisasse la necessitd e I'opportunitd per ragioni di pubblico interesse, dandone
comunicazione agli interessati mediante pubblicazione sulla gazzetta ufficiale della
Repubblica Italiana e/o nell’apposita sezione del sito web aziendale, senza che per i
candidati insorga alcuna pretesa o diritto;

RITENUTO, pertanto, a seguito del succitato atto deliberativo nr. 55 del 22/01/2020, di
dover procedere alla riduzione dei posti messi a concorso relativamente al fabbisogno
del’ASL di Pescara da numero cinque unitd dirigenziali mediche a numero tre unitd
dirigenziali mediche, stante ’attuale assetto organizzativo aziendale;

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO si rimette I’argomento al Direttore Generale per
le determinazioni consequenziali.

Pescara 11/05/2020

IL COLLABORATORE AMMIINISTRATIVO IL DIRETTORE DEL DIP MENTO AMMINISTRATIVO
PROFESSIONALE Senior E DEGLLI £ ENERALI E LEGALI

Dott,ssa Annalisa'gi (Ej\éa.um Dott. Ve itelli
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Allegato B - Originale

Il Direttore della U.O. proponente, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria effettuata,
attesta la regolarita tecnica e amministrativa nonché la legittimita del presente
provvedimento e demanda, ai sensi dell’articolo 5 del regolamento approvato con
deliberazione numero 705/2012, all’Ufficio U.O. Servizio Economico-Finanziario ai fini
dell'imputazione nelle pertinenti voci di conto.

‘Dipartimento
degli Affari

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.

Il Direttore U.O.C.

Al sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti
esprimono il seguente parere sul presente provvedimento:

aX favorevole

0 non favorevole per le seguenti motivazioni
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IL DIRETTORE[AMMINISTRATIVO

(Dott. Paolp Zappatay
1 X favorevole
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= non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DI SANI



IL DIRE GEMERALE B/F.
u nionid Caponetti

[1 presente provvedimento viene pubblicato all’albo on line dell’Ausl di Pescara in data
ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15 giorni consecutivi 11 4 M AG' 2"7[]

aX I presente provvedimento é immediatamente esecutivo a seguito della
pubblicazione all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

a I presente provvedimento @ soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per I'esecuzione a:
UOC DINAMICHE DEL PERSONALE B
IS0 TRATUAVEATYECEN B0 €L ERYRULE DEERTENTEECORYEREORKD s

PEr conoscenZa a:

o a

L] a

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot.
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.O.C. Affari Generali e Legali
[l funzionario incaricato




